
LE SYNDICALISTE 
MILITANT FO 

 
 
 
 
 
 

 

 N°14 CIRCULAIRE UNION DES METIERS DU VERRE    Le 29 mars 2018 

 
 

 
 

UN RATTRAPAGE QUI REPRESENTE UN VERITABLE EFFORT 
 

 

 

Une fois n’est pas coutume, dans cette branche (L’union des métiers du verre) qui 

habituellement négocie des accords salaires à minima, fait cette fois l’effort, bien 

qu’obligé, de négocier un accord salaire digne de ce nom. 

En effet, après des années, à recueillir des propositions patronales scandaleuses, à tel 

point que l’écart entre le premier coefficient, le pied de grille et le coefficient d’un 

OHQ, il n’y avait même pas 75€ par mois bruts.  

D’année en année, les patrons ne voulaient rien entendre, et, suite à la fusion 

conventionnelle, des conventions collectives du Verre à la main, de L’UMV, du vitrail, 

et du chalumeau mécanique, où une des clauses de cette fusion, prévoit la mise en 

place d’un tableau de concordance et par la même, oblige les employeurs, à réévaluer 

les salaires de L’UMV de 16% en 4 ans et de 39% de la prime d’ancienneté. Cette fois, 

les patrons de cette branche, ne peuvent s’exeter de revoir réellement les salaires, et 

ainsi l’accord prévoit :  

- une augmentation de 4 % de tous les coefficients cette année,  

- ils s’engagent à les réévaluer de 4% plus 1,3 % l’année prochaine avec une 

augmentation de 12 % de la prime d’ancienneté,  

- en 2020 nouvel engagement de réévaluation 4% plus 12% sur l’ancienneté et 

enfin en 2021 plus 4% et 13% sur l’ancienneté.  

Au terme de ces 4 années, le rattrapage des salaires sera au moins des 16% d’écart 

existant à ce jour entre les salaires de L’UMV et du verre à la main, puis les 

augmentations que nous obtenons pour le verre à la main seront ajouter à la garantie 

des 4%, par an, ainsi que de l’augmentation de l’ancienneté, ce qui fait que l’année 

prochaine en plus des 4% et des 12 % d’ancienneté les salaires se verront réévaluer de 

1,3% supplémentaire obtenu dans le verre à la main. Comme quoi la concordance a du 

bon ! 
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Coefficient SMG mensuel   SMG mensuel 

100     1 499,51 €    

115     1 511,87 €  275     2 110,61 €  

125     1 518,32 €  290     2 245,92 €  

135     1 531,63 €  315     2 471,45 €  

145     1 550,37 €  330     2 731,95 €  

160     1 578,47 €  345     3 174,24 €  

175     1 606,82 €  385     3 240,78 €  

190     1 634,69 €  440     3 458,08 €  

205     1 664,45 €  490     3 852,62 €  

220     1 692,60 €  550     4 290,80 €  

230     1 711,34 €  660     5 014,20 €  

245     1 839,98 €  770     5 737,51 €  

260     1 975,29 €  880     6 460,87 €  

 

 

Coefficients SMP/H SMP/MOIS 
 

Coefficients  SMP/H SMP/MOIS 

100 4,10 €         

115 4,72 € 715,91 € 275 11,29 € 1 711,95 € 

125 5,13 € 778,16 € 290 11,90 € 1 805,33 € 

135 5,54 € 840,41 € 315 12,93 € 1 960,96 € 

145 5,95 € 902,66 € 330 13,54 € 2 054,34 € 

160 6,57 € 996,04 € 345 14,16 € 2 147,72 € 

175 7,18 € 1 089,42 € 385 15,80 € 2 396,73 € 

190 7,80 € 1 182,80 € 440 18,06 € 2 739,12 € 

205 8,41 € 1 276,18 € 490 20,11 € 3 050,38 € 

220 9,03 € 1 369,56 € 550 22,57 € 3 423,90 € 

230 9,44 € 1 431,81 € 660 27,09 € 4 108,67 € 

245 10,06 € 1 525,19 € 770 31,60 € 4 793,45 € 

260 10,67 € 1 618,57 € 880 36,12 € 5 478,23 € 
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