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N°06 CIRCULAIRE UNION DES METIERS DU VERRE

On va nouws la faite combien de fais la
cuise 222

Le 25 janvier 2012 s’est déroulé un semblant de négociation salariale dans la branche de
I'Union des Métiers du Verre.

Le Président de la délégation patronale nous a, une fois de plus, fait part des difficultés que
les entreprises rencontrent ajoutant: "Du fait de la crise qui perdure,(ouf! il est temps que
cela se termine), il faut revoir la formule de calcul actuelle pour minimiser les augmentations
de salaires"

Inconcevable et inadmissible pour notre Organisation Syndicale qui est restée cohérente
en proposant d’augmenter les salaires mini de 'ordre de 4,2% .

Apres une suspension de séance a l'initiative la délégation patronale ou nous avions (il est
toujours bon de réver) bon espoir de voir le patronat revenir avec des propositions dignes
de ce nom, celui-ci s’est contenté d’appliquer le taux horaire du SMIC aux ... sept
premiers coefficients. Proposition refusée catégoriquement par l'’ensemble des
organisations syndicales.

Devant un tel état de fait, les délégations syndicales ont haussé le ton, signifiant au passage
au patronat que leur ultime proposition était inférieure a celle de 2011 (que FORCE
OUVRIERE n’avait pas signé) avec une inflation plus beaucoup plus conséquente.

S’arqueboutant sur ses positions et devant l'autisme du patronat, I'idée de saisir la
Commission Mixte Paritaire dans cette branche pour « essayer » d’avancer a été évoquée
par les cinq Organisations Syndicales.

C’est donc dans une ambiance malsaine, comme dans d’autre branches d’ailleurs, que s’est

cloturée cette pseudo-négociation, ou une fois de plus, ce sont les salariés de I'Union des
Métiers du Verre, déja payés au "ras des paquerettes”, qui vont en faire les frais.
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Grille salariale 2012 proposée par la Chambre Patronale :

Coefficients MSrl\:[s(:lel Taux Horaire RMAG
100 1398,37 € 9.22 € 17116.05 € Aucun salarié
105 1398,37 € 9.22 € 17116.05 € Non spécialisés - 3 mois
115 1398,37 € 9.22 € 17116.05 € Non spécialisés - 6 mois
125 1398.37 € 9.22 € 17116.05 € Salariés spécialisés
135 1398.37 € 9.22 € 17116.05 € Salariés spécialisés
145 1398.37 € 9.22 € 17116.05 € Salariés spécialisés
155 1398.37 € 9.22 € 17116.05 € Salariés Qualifiés
165 1404.26 € 9.26 € 17188.14 € Salariés Qualifiés
175 1415.68 € 9.33 € 17327.92 € Salariés hautement qualifiés
190 1438.00 € 9.48 € 17601.12 € Salariés hautement qualifiés
205 1496.05 € 9.86 € 18311.65 € Salariés hautement qualifiés
215 1539.75 € 10.15 € 18846.54 € Salariés hautement qualifiés
230 1605.30 € 10.58 € 19648.87 € Maitre-Ouvriers
250 1692.70 € 11.16 € 20718.65 € Agents de Maitrise
265 1758.25 € 11.59 € 21520.98 € Techniciens
295 1889.35 € 12.45 € 23125.64 € Techniciens
315 2073.35 € 13.67 € 25377.80 € Techniciens supérieurs
330 221135 € 14.58 € 27066.92 € Techniciens supérieurs
345 2349.35 € 15.49 € 28756.04 € Cadres débutants
380 2740.00 € 18.06 € 34195.20 € Cadres confirmés
440 3252.00 € 23.42 € 40584.96 € Cadres confirmés
550 4264.00 € 28.11 € 53214.72 € Cadres confirmés
660 5276.00 € 34.78 € 65844.48 € Cadres dirigeants

Prime d’ancienneté

| Coefficient | 3ans | 6ans | 9ans | 12ans | 15ans | 18ams

I 125a175 79 € 159 € 238 € 318 € 397 € 477 €
I 190 a 295 159 € 318 € 477 € 636 € 795 € 954 €

315 a 345 238 € 477 € 715 € 954 € 1192 € 1430 €

ORGANE DE LA FEDECHIMIE C.G.T.F.O.

ATOME CAOUTCHOUC CUIRS ET PEAUX CHIMIE PETROLE PLASTIQUES TEXTILES VERRE
60, RUE VERGNIAUD 75640 PARIS CEDEX 13 2&: 01 45801490 - 5: 01 458008 03

Email : fedechimie_cgtfo@wanadoo.fr - http:/lwww.fedechimie-cgtfo.com



